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＜ZOOMで取材可能 9/26（土）10:00〜＞ 

コロナ禍の中、地方での起業に挑戦する 20-50代が 
地域の持続可能性につながる事業創造を学ぶ 

地方での新規ビジネス創出を支援する人材育成プログラム 

「ローカルベンチャーラボ 2020」中間合同ラボのご案内 

  ローカルベンチャー協議会*1（事務局：NPO法人ETIC.（エティック）*2／東京都渋谷区）が運営する人

材育成プログラム「ローカルベンチャーラボ」は、半年間のプログラムの折り返しに当たる9月26日（土）に地方で

の起業や事業継続を模索する受講生らに向け、下記の内容のオンライン特別講義を開催いたします。 

 コロナ禍という逆境の中どう道を切り開いていくのか 

 地域の産業構造を学び事業の価値を高めていく方法とは 

 地域の持続可能性につながる事業創造はどのように実現され得るのか 

講師は、住民主体の地域づくりを実現するための人材育成事業を行うエンパブリックの広石拓司さん。このほ

か、プログラムのメンターとして石川県七尾市で民間まちづくり会社(株)御祓川(みそぎがわ)を設立した森山奈美

さん、千葉県松戸などでクリエイティブパワーによる地方都市の活性・再生を実践する株式会社まちづクリエイティ

ブ代表取締役寺井元一さんら8名（メンター一覧は別紙をご参照）が事業ブラッシュアップセッションを行います。 

切磋琢磨し学び合う起業家やその卵たちの声、現役の地方のベンチャー経営者でもあるメンターらのリアルな声

を知っていただく機会として、ぜひ取材をご検討ください。 

 

■ローカルベンチャー・ラボとは 

地域に根ざした事業の経営者や、起業型地域おこし協力隊として事業構想中または起業して間もない人材、都

市部や地方で会社員として働きながら特定地域に根ざした起業を目指す人材を発掘・育成する半年間のプログ

ラムです。5月に開校した2020年度4期生のローカルベンチャーラボ（54名、男女比2:1、首都圏より16名、そ

の他17府県より参加）の受講生は4ヶ月間、講義やワークショップを重ね事業プランを磨いてきました。 

 

例： 

 宮城県石巻市で理学療法士として介護事業を行う一般社団法人を2020年2月に設立。現在経営大学

院に通いながらも、地方の実情に合った事業創造を学びたいとローカルベンチャーラボに参加した20代男性 

 秋田県湯沢市で2020年4月より地域おこし協力隊に着任、キャンプ場を拠点に住民らに教育機会を提供

するコンテンツ開発に取り組む民間教育企業に勤めていた20代女性 

 都内IT企業に勤めながら、林業コンサルタントとしてのスキルを活かし森林経営を通した壮年男性のコミュニ

ティづくり事業を構想中の30代男性 
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当日のプログラム10時～16時の内容はすべて取材可能です（タイムテーブルは別紙をご参照）。ご取材いただ

ける場合は、参加方法などにつき下記までお問い合わせください。 

 

＊１ ローカルベンチャー協議会について https://initiative.localventures.jp/ 

全国 10市町村が連携し、地方創生の核となる「地方での起業・新規事業（ローカルベンチャー）」を創出する

ためのプラットフォームとして、2016年秋に誕生。国の地方創生推進交付金の対象事業として、2020年度ま

での 5年間で新規起業・事業創出の件数 176件、新規起業・事業創出による売上増約 60.1億円、起業

型・経営型人材の地方へのマッチング 366人を目指す。現在、以下の 10自治体を幹事自治体とし、他にパー

トナー・メンバー自治体・企業を募集中。 

 

岡山県西粟倉村（代表幹事）、岩手県釜石市（副代表幹事）、北海道厚真町、宮城県気仙沼市、同石

巻市、石川県七尾市、島根県雲南市、徳島県上勝町、熊本県南小国町、宮崎県日南市 

 

＊２ NPO法人ETIC.（エティック）について https://www.etic.or.jp/ 

1993年設立、2000年にNPO法人化。社会課題や都市と地方の関係、日本や世界の未来について考え、未

来をつくる人たちのコミュニティづくりを推進している。主催するプログラムの参加者は延べ約8,800名。起業家輩

出数は約1,500名。全国約70地域のパートナーと連携して、全国各地での起業家支援や中小企業支援にも

取り組む。 

 

ローカルベンチャー協議会事務局では以下についてのご取材もアレンジできます。お問い合せください。 

 過去のローカルベンチャーラボ修了生の体験談、地方でベンチャーを立ち上げた修了生の声 

 コロナ禍における、協議会幹事自治体やローカルベンチャーラボ関係者の現状 

 「アフターコロナ」を見据えた、各地の起業家自身、また起業家支援を行う地方自治体職員や中間支援組

織が考える未来 

 

昨年の様子 

  

https://initiative.localventures.jp/
https://www.etic.or.jp/
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参考資料１ 

 

【2020 年度ローカルベンチャーラボ 中間合同ラボタイムテーブル】9 月 26 日（土） 

 

時間 内容 詳細・取材ポイント 

10:00-10:15 チェックイン 本日の概要、受講生の意気込み等。 

10:15-11:00 メイン講義 

 講師：広石拓司氏* 

（株式会社エンパブリック） 

講義内容：コロナ禍という逆境の中で道をひらく力、地域

の産業構造から考える事業価値。 

▶変化の時代における持続可能な事業の価値創造につ

いて等、地方創生の最前線の視点をご取材いただけま

す。 

11:00-11:20 個人ワーク  

11:20-12:00 グループ共有＆ディスカッショ

ン 

▶受講生の考察、地方で先進的なチャレンジを続けてい

るメンターたち、挑戦者を受け入れてローカルベンチャーを輩

出し続けている各地域の視点をご取材いただけます。 

12:00-13:00 ランチ  

13:00-13:20 個人ワーク  

13:20-13:40 グループ共有  

13:40-14:00 全体共有＆メイン講義講師

広石氏コメント 

 

14:00-14:10 休憩  

14:10-14:40 グループワーク 内容：ローカルベンチャーラボを通して活用できるリソースな

ど、事業を成長させるための新しい資源について。 

▶ローカルベンチャーラボが地方の事業創造において提供

できる価値についてご取材いただけます。 

14:40-15:10 後半に向けてのキックオフ  

15:10-15:25 事務連絡  

15:25-16:00 チェックアウト、終了  

 

＊講師プロフィール 広石拓司氏／株式会社エンパブリック 

東京大学大学院薬学系修士課程修了。シンクタンク、NPO 法人 ETIC.を経て、2008年株式会社エンパブ

リックを創業。「思いのある誰もが動き出せ、新しい仕事を生み出せる社会」を目指し、地域・組織の人たちが知

恵と力を持ち寄る場づくり、仕事づくりに取り組むためのツール、プログラムを提供している。慶應義塾大学総合

政策学部、立教大学大学院などの非常勤講師も務める。 
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参考資料２ 

【2020年度ローカルベンチャーラボ 申込者の声】 ※個人への取材をご希望の場合は事務局へご連絡ください。 

1. Uターンした地元で持続可能で循環型な地域づくりに取り組み始めた。コロナ禍でますます必要な文化だと

気づき事業化したいと思った。今だからこそやりたい。不安はない。（東海・30代・男性） 

2. 地方の課題解決のため、自治体と都心大手企業をマッチングするプラットフォームをつくりたい。地方の未来の

ために必要な機能。アフターコロナを見据えていち早く取り組みたい。（関東・20代・男性） 

3. 3年前に地域おこし協力隊としてUターン。今年協力隊を卒業し、地元の中小企業支援の仕事をしていく。

地域に今あるもの、豊かさに目を向けながら、こんなときにラボのような場に集まる人たちとつながり、自分のア

クションをもっと明確にしたい。（東北・30代・女性） 

 

【2020年度ローカルベンチャーラボ申込者の職業】 

会社員 40％ 

個人事業主／フリーランス 20％ 

地域おこし協力隊員 15% 

学生 10% 

行政職員 ５％ 

その他 10％ 

                                                昨年の様子 

【2020年度ローカルベンチャーラボ メンター一覧（敬称略）】 

＜テーマ：共創型「関係人口」デザイン＞ 

高砂 樹史／総務省地域力創造アドバイザー、神脇 隼人／合同会社sofo代表社員、戸塚 絵梨子／株式

会社パソナ東北創生 代表取締役社長、中島 淳／内閣府地域活性化伝道師 

＜テーマ：エリアブランディング＆マネジメント＞ 

入川 秀人／入川スタイル&ホールディングス、寺井 元一／株式会社まちづクリエイティブ代表取締役 

＜テーマ：土着型SDGs＞ 

広石 拓司／株式会社エンパブリック、麻生 翼／NPO法人森の生活 代表理事 

＜テーマ：地域商社＞ 

畦地 履正／株式会社四万十ドラマ、森山 奈美／株式会社御祓川 代表取締役 

＜テーマ：地域と自分を活かすビジネス創造＞ 

牧 大介／エーゼロ株式会社 代表取締役、花屋 雅貴／（株）エーゼロ厚真 取締役 

＜テーマ：ソーシャルビジネス＞ 

山元 圭太／合同会社喜代七 代表、矢田 明子／Community Nurse Company株式会社 代表取締

役、小俣 健三郎／NPO法人おっちラボ 代表理事 

＜テーマ：Society 5.0時代の地域の未来をみんなでデザイン＞ 

船木 成記／一般社団法人つながりのデザイン、長野県参与、種子野 亮／ヴイエムウェア株式会社社長補佐 

兼 ソリューションビジネス戦略室室長、千葉 可奈子／気仙沼市移住・定住支援センター MINATO 

＜テーマ：地域×教育＞ 

毛受 芳高／一般社団法人アスバシ代表理事、田中 貴大／pangaea,LLC（合同会社パンゲア）、 

浅野 豪／徳島県上勝町役場 


